
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

บริษัท ธนารักษ์พัฒนาสินทรัพย์ จ ากัด (ธพส.) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคข์องโครงการ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย จ านวนเงิน
สนับสนุนฯ 

ที่ใช ้

การด าเนินงานในปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 
หมาย
เหต ุ

ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ม.ค.-มี.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(เม.ย.-มิ.ย.64) 

ไตรมาส 3 
(ก.ค.-ก.ย. 64) 

ไตรมาส 4 
(ต.ค.-ธ.ค. 64) 

1. โครงการเสริมสรา้งองค์ความรู ้
ด้านการป้องกันการทุจริต 
กิจกรรม: 
1.1 จัดอบรมหลักสูตรการบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน 
“ในประเด็นที่เกี่ยวเนื่องกับการป้องกันการ
ทุจริต” 
1.2 ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรมโครงการปอ้งกัน
และต่อต้านการทุจริตประจ าป ี

เพื่อพัฒนาและเสริมสร้าง 
ความรู้ด้านการปอ้งกันการ
ทุจริต ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานของ 
ธพส.  

 
 
 
- หนว่ยงาน
ภายใน ธพส. 
 
 
- หนว่ยงานกลาง
ที่จัดการฝึกอบรม 

 
 
 
- จัดการอบรม
ภายใน 1 คร้ัง 
 
 
- ส่งบุคลากรเข้ารับ
การฝึกอบรม 1 คร้ัง 

 
 
 
- 
 
 
 
- 

-  
 
 
/ 
 
 
 
/ 

 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

   

2. โครงการตามแนวทางการเสริมสรา้ง
วัฒนธรรมสุจริต 
กิจกรรม: 
2.1 ประกาศผลพนักงานตัวอยา่งที่ปฏิบตัิตน
ตามค่านิยมองค์กร 
2.2 จัดท าสื่อเผยแพร่จรยิธรรมทางธุรกจิและ
จรรยาบรรณผ่าน CG Broadcast  

เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมใน
การปลูกฝังค่านิยมและ
ทัศนคติวัฒนธรรมสุจริต 

- หนว่ยงาน
ภายใน ธพส. 
 
 

 
 
 
- จัดกจิกรรมภายใน 
1 คร้ัง 
- เผยแพร่บทความ 4 
เรื่อง 

 
 
 
- 
 
- 

-  
 
 
 
 
/ 
 

 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

 

3. โครงการตามแนวทางการแสดงเจตจ านง
ในการบริหารด้วยความสุจรติ 
กิจกรรม: 
1.1 การแสดงเจตจ านงในการบริหารดว้ยความ
สุจริต 
1.2 ทบทวนนโยบายตอ่ต้านการทุจริตและ
นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
1.3 ทบทวนแนวปฏิบัติแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การก ากับดูแลการปฏบิัติตามกฎหมายและ
กฎระเบียบของผู้ปฏิบัติงาน 

เพื่อแสดงเจตจ านงสุจริตและ
ก าหนดนโยบายด้านการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
รวมทั้งนโยบายอื่น 
ที่เกี่ยวขอ้ง 

- หนว่ยงาน
ภายใน ธพส. 

 
 
 
- จัดกจิกรรม 1 คร้ัง 
 
- 1 คร้ัง 
 
- 1 คร้ัง 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 

-  
 
 
/ 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 

 



 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคข์องโครงการ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย จ านวนเงิน
สนับสนุนฯ 
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หมาย
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ผลลัพธ์ 
เชิงปรมิาณ 
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ไตรมาส 1 
(ม.ค.-มี.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
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ไตรมาส 4 
(ต.ค.-ธ.ค. 64) 

4. โครงการตามแนวทางการยกระดบั 
ธรรมาภิบาลในการบรหิารจดัการ 
กิจกรรม: 
3.1 เผยแพร่บนระบบสารสนเทศด้านการ
บริหารจัดการองค์กรเพื่อการสร้างความ
โปร่งใส (ITA 64) 
3.2 การประเมินความเส่ียงต่อการทุจรติ 

เพื่อพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการและยกระดับ 
ธรรมาภิบาลในองค์กร 

- หนว่ยงาน
ภายใน ธพส. 
 

 
 
 
- รายงานการเปิดเผย
ข้อมูล 1 ฉบับ 
 
- รายงานการประเมิน
ความเสีย่ง 1 ฉบับ 

 
 
 
- 
 
 
- 

-  
 
 
/ 
 
 
/ 

 
 
 
/ 
 
 
/ 

   

5. โครงการตามแนวทางการสรา้งการมี 
ส่วนร่วมเพื่อป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต 
กิจกรรม: 
4.1 จัดท ากิจกรรม CG DAY 
4.2 การจัดท าการประเมิน ITA 2564 
4.3 รับข้อร้องเรียนเร่ืองการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ ธพส.  
4.4 จัดท าแผนปฏิบัตกิารป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ธพส. ประจ าปี 2565 

เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานของ ธพส. 
ได้มีส่วนร่วมในการต่อต้าน
ป้องกัน และเฝ้าระวังการ
ทุจริตในองค์กร  

- หนว่ยงาน
ภายใน ธพส. 

 
 
 
- จัดกจิกรรม 1 คร้ัง 

- 
- รายงานผล 
รายไตรมาส 
- แผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี2565 

 
 
 
- 

คะแนน ITA ระดับ A 
- 
 
- 

500,000  
 
 
/ 
/ 
/ 
 
 

 
 
 
/ 
/ 
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